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OGGETTO: Lettera di incarico per la realizzazione di corso di formazione specifica rivolto al
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Tipo di attivita: | Docenza

Materia: | Obblighi ex art. 37 D.L.vo 81/2008 Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza

AL SIG. ROMAGNANI SIRO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 nr. 275

VISTO il D. L. vo 165/2001 e succ. i. e m.

VISTA la legge n.107/2015

VISTO il C.C.N.L. 29/11/2007

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto per I'a. s. 2016/17

VISTI gli art. 37 - 47 e segg.. del D.Lvo.n.81/2008

VISTA la necessita di dare adeguata e specifica formazione al docente nominato Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza
come previsto dall’art. 37 del D.Lvo.81/2008

VISTA la copertura del relativo impegno di spesa da imputare sul Programma Annuale per il 2017 alla scheda di progetto P7

“ Formazione del personale docente e ATA * cofinanziato da appositi stanziamenti erogati dal MIUR oltre che e dai fondi del
funzionamento ordinario

VISTO che all’interno dell’ Istituto non sono reperibili risorse umane in possesso delle competenze necessarie all’espletamento
dell’incarico in oggetto

VISTO che la S.V. risulta in possesso delle competenze necessarie nonché da cospicua pregressa esperienza in analoga attivita
gia svolta presso numerose aziende ed enti pubblici del territorio

VISTA la documentazione attestante le suddette competenze ed esperienze

VISTE la necessita e I’urgenza di provvedere a regolarizzare la posizione del docente nominato quale R. L. S., essendo I’anno
scolastico ormai in fase avanzata

CONFERISCE ALLA S.V.IL SEGUENTE INCARICO

realizzazione di corso di formazione specificamente dedicato alla formazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
consistente in:

e Definizione del programma didattico e del relativo calendario del corso stabilito in n. 32 ore di lezione.,

e Redazione dei registri di presenza con ’indicazione degli orari e dei contenute delle lezioni. Sui registri dovra essere riportata
la descrizione analitica degli argomenti trattati secondo quanto previsto dalla normativa. Non sono ammessi ritardi e le ore
devono essere tassativamente di 60 minuti. Nell’eventualita che il docente arrivi oltre I’orario stabilito sara sua cura
recuperare il tempo perso a fine giornata.



e Fornitura di dispense e altri materiali necessari per le lezioni
e Rilascio dell’attestato di partecipazione con I’indicazione dettagliata degli estremi del corso .

1l corso avra inizio lunedi 23 Dicembre 2017 presso la sede di Confindustria a Pistoia in Piazza Garibaldi 5

A conclusione dell’incarico sara cura del contraente presentare la documentazione di cui sopra.

Per la prestazione d’opera pattuita sara corrisposto al contraente un compenso lordo di euro 250,00 (duecentocinquanta,00) sul
quale saranno applicate le ritenute e i contributi di legge, da imputare alla scheda di progetto Mod. “B” del Programma Annuale per il
2017 denominata “P7 Formazione del personale” utilizzando gli appositi fondi assegnati nell’ambito della scheda del programma
Annuale.

Il pagamento del compenso sara effettuato previa presentazione di notula, a tal proposito il contraente dichiara di non essere in
possesso di partita IVA e che si tratta di prestazione di lavoro autonomo occasionale. Il contraente , in ottemperanza di quanto previsto
dall' art.44 comma 2 L.326/2003 e segg. dichiara inoltre che a seguito del presente compenso la somma percepita complessivamente
per prestazioni di lavoro autonomo occasionale nell'anno in corso €' inferiore a € 5.000,00.

L’Istituzione Scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.L.vo196/2003 che i dati personali forniti dal contraente
saranno oggetto di trattamento(nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad
adempimenti richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge e di contratto e comunque connessi alla gestione dello stesso. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta di
accedervi. A tal proposito il Responsabile del trattamento ¢ il D.S.G.A. .
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