ISTITUTO TECNICO STATALE SHEEAN 190 9901207

“MARCHI — FORTI”
Viale Guglielmo Marconi n°16 - 51017 PESCIA (PT) - :

ITALIA SUALITA CERTIFICATO
Pescia, 06/03/2018 ALL’ALBO
Prot. 1475 /I3 AL D.S.G.A

DETERMINA A CONTRARRE PER LA STIPULA DELLA POLIZZA INFORTUNI E RC
DEGLI STUDENTI E DEL PERSONALE SCOLASTICO

ANNI SCOLASTICI 2018/19 2019/20 2020/21

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente Il
regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e s.m.i.

VISTI in particolare il combinato disposto di cui all’art. 34 del D.M.44/2001 e 36 comma 2 lett.
adel D.lgs. 50/2016 come modificato dal D.L.vo 56/2017,

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 06/02/2018 relativa all’ approvazione del
Programma Annuale Esercizio finanziario 2018 ;

VISTO che & in scadenza la polizza infortuni e RC studenti e personale della scuola e quindi &
necessario esperire la procedura per ’individuazione della Compagnia assicuratrice per la
stipula di nuova polizza a copertura Responsabilita Civile Terzi (RCT) e prestatori di lavoro
(RCO), Infortuni, Tutela Giudiziaria, Malattia e Assistenza per gli anni scolastici 18/19-19/20-
20/21.

CONSIDERATO che I’importo complessivo del servizio previsto ¢ inferiore al limite di cui
all’art.36 comma 2 lett. a del D.L.vo 50/2016 come modificato dal D.L.vo 56/2017 (contratti sotto
soglia) e quindi & possibile procedere mediante affidamento diretto adeguatamente motivato ,
previo espletamento di idonea indagine di mercato,

VISTA lindicazione del Consiglio d’Istituto del 06/02/2018 riguardo Ientita del premio che
dovra essere compreso tra un prezzo mindi €5,00 e un max di € 8,00

DECRETA

ART. 1-Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

ART. 2 - di deliberare ’avvio delle procedure per 1’individuazione della Compagnia Assicuratrice
per la copertura Responsabilita Civile Terzi (RCT) e prestatori di lavoro (RCO), Infortuni, Tutela
Giudiziaria, Malattia e Assistenza per gli anni sc.2018/19-19/20-20/21 mediante adeguata indagine
di mercato o in base al combinato disposto ex art. 34 D.M. 44/2001 e Art.36 comma2 lettera a
D.L.vo 50/2016 .



Trattandosi di ~ contratto pubblico di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
I’aggiudicazione avverra tramite affidamento diretto adeguatamente motivato.

ART. 3 - Il contratto avra durata triennale con possibilita di recesso al termine di ogni annualita e
I'importo base annuo del servizio ¢ stimato in max. € 6.500,00 con un premio pro-capite
compreso tra 5,00 ¢ 8,00 per alunni e operatori.

ART .4- Il criterio di scelta del contraente ¢ quello dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai
sensi dell’art. 95 del D.Lgs 50/2016 e successive modifiche e integrazioni, secondo i criteri stabiliti
nella lettera di invito, in considerazione della qualita della prestazione offerta e della sua
corrispondenza alle esigenze della stazione appaltante, delle eventuali caratteristiche migliorative ¢
della convenienza del rapporto prezzo/qualita. Nel rispetto dei principi di “trasparenza”, “rotazione”
e “parita di trattamento” saranno consultati gli operatori economici specializzati in polizze

scolastiche.

ART.S - Ai sensi dell’art. 5 della legge 241/90 e success. int. € modif. e dell’art. 31 del
D.L.vo50/2016 ¢ individuato Responsabile del Procedimento il D.S. Prof. Graziano Magrini

ART. 6 -Tutti gli ulteriori ragguagli e precisazioni circa la procedura saranno forniti agli Operatori
Economici in maniera piu dettagliata nella lettera di invito, cha seguira il presente provvedimento.

ART. 7 - La presente determinazione a contrarre sara esposta all’Albo e pubblicata sul sito web
dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTI
(Pr%§~ raziang/Magrini)




