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Prot. n. 3657/VI-2 del 22/06/2023
All’Albo on line;
Al sito Web, Sezione PNRR
Amministrazione Trasparente
sez. “Bandi di Gara e Contratti

Oggetto: Avviso per la selezione personale interno esperto per percorsi di potenziamento delle competenze di base

nell’ambito del Progetto:

- PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel I e I ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

- Titolo: Re.Te. (Recuperare in Tempo)

- Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-11709

- CUP: D34D22004240006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI  gli artt. 7 e 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il Regolamento di Istituto contenente i criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del
Dirigente Scolastico, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 15 del 22/11/2019 e confermato con delibera n.
49 del 10.2.2021;
VISTI i criteri fissati per la selezione del personale interno nella C.1.1.;
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’istruzione;
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA  la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi
VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per il
contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari territoriali;
VISTA I'assegnazione fondi per la realizzazione del progetto PNRR “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” pari ad € 151.046,47;
VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” -
Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di | e Il grado;
VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);
VISTA la Nota MIM n. 21092 del 20 febbraio 2023 recante le FAQ relative alla “Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
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e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” circa I'eventuale ammissibilita delle spese per il personale
scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato PNRR.;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 97 del 16/12/2022 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 2 del 10/02/2023 di approvazione del programma annuale
dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 2 del 21/03/2023 de! Collegio dei docenti di adozione del progetto;

RICHIAMATA la delibera n. 13 del 22/03/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

VISTO il progetto inoltrato attraverso il portale Futura identificativo nr. M4C111.4-2022-981-P-11709;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 18/03/2023 prot. n. 51307;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 22/03/2023 prot. n. 1717/VI-2;

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del procedimento negli
appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

VISTA la nomina a RUP prot. n. 1949/VI-2 del 31/03/2023;

VISTA la nomina a Project Manager prot. n. 1946/VI-2 del 31/03/2023;

VISTA la nomina assistente di supporto tecnico e organizzativo al R.U.P. prot. n. 1952/VI-2 del 31/03/2023;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno in qualita di docenti esperti per la realizzazione dei percorsi di
Potenziamento delle Competenze di Base, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito
dell’istituto;

EMANA

il seguente awviso unico per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per la realizzazione dei percorsi formativi
nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e
Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” dal Titolo: Re.Te. (Recuperare in Tempo)

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico, corrispettivo e modalita di remunerazione

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») & diretto al conferimento di n. 5 incarichi individuali (a
seguire, anche «Incarico»), per la selezione di esperti nell’ambito del progetto PNRR sopra richiamato.
Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

Compenso
N°ore orario
Figura Ruolo Compiti / area (in sintesi) .
previste (lordo
Stato)
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B Nr. 1 Esperto "-Potenziamento competenze di base 10 Euro
di Matematica - biennio 79,00
C Nr. 1 Esperto Potenziamento competenze di base 10 Euro
di Matematica — classi TERZE 79,00

Euro
79,00

E Nr. 1 Esperto Potenziamento competenze di base 10
di Inglese — classi TERZE

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet o sistemi
elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge: per
il personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a

carico dipendente e a carico stato.

Articolo 2 - Destinatari
Il presente avviso & destinato al personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando:
I abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
Il. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
1. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

V. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

VI. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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VII. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
VIII. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire ’adeguata valutazione delle medesime;

IX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

X. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

XI. possiedano il titolo accademico o di studio nelle discipline a cui i percorsi si riferiscono.

2. 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. |
requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. VLIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore
di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati.

Si rammenta che la falsitd in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c.c.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire domanda secondo il modello allegato (Allegato A), entro le ore 12:00 del giorno
martedi 27 giugno 2023 alla Segreteria dell’lstituto @a mezzo posta, via email (istitutomarchi@itsmarchiforti.edu.it) o
mediante consegna a mano al seguente indirizzo Viale Guglielmo Marconi, 16 — 51017 Pescia.
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Alla domanda dovranno essere allegati, pena esclusione, copia di un documento d’identita valido, il curriculum vitae in
formato europeo, con particolare riferimento alle esperienze svolte nell’ attivitd richiesta. Nella domanda (Allegato A)
deve essere selezionata UNA sola delle figure A- B —C- D - E di cui all’art. 1 a pena di esclusione.

Listituto declina ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

Ulstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere Iattivitd
dall'amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al
rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima

Articolo 4 — Modalita di valutazione delle candidature

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrd ad opera di apposita commissione nominata dal
Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi da conferire:

Griglia di valutazione

Titoli culturali Punti : _

Dottorato di ricerca in materie attinenti | 5 cad. 10
I'oggetto dell’incarico scelto

Master e/o corso di perfezionamento 2 cad. 4

Attinente/i I'oggetto dell’incarico scelto

Laurea in discipline attinenti I'oggetto 10 cad. 20
dell’incarico scelto

Corsi di formazione 1 cad. 6

Inerente le metodologie didattiche
personalizzate

Esperienze professionali Puntl
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incarichi della stessa natura rispetto a 6 cad. 30
quello scelto presso in progetti P.N.R.R.,
Erasmus e P.O.N. organizzati da
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e
enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Altri incarichi in attivita organizzate da 1 cad. 5
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e
enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Certificazioni Linguistiche e/o 5 cad 25

informatiche

Anzianita di ruolo Migliore posizione in graduatoria di
istituto

A parita di punteggio

100

La valutazione si basera su quanto riportato sul modulo di candidatura allegato, pertanto, si preqa di indicare, nei campi
corrispondenti i titoli e le esperienze professionali che si ritengono attinenti alla candidatura.

Non si terra conto delle dichiarazioni del tipo: “vedasi C.V. allegato” e similari.

Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
6
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- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell'indicazione del recapito digitale.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola.
Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitiva.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per I'a.s. 2022/23.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti, date e luogo di svolgimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
domanda valida per ognuno di essi.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute erariali,
previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo;

2n Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto;

3t Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario
stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un eventuale questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

6. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma

gestionale FUTURA;
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Le attivita si svolgono nel periodo dal 30 Giugno 2023 — 15 Luglio 2023 secondo il seguente calendario di massima

| Figura - orario | Lunedi Martedi Mercoledi Giovedi Venerdi
03/07/2023 04/07/2023 05/07/2023 06/07/2023 07/07/2023

N /A:ndi/em doll .ﬁrrlz(bm’ b ' . Italladﬂmanl
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B-8.30-10.30 | W VATICA | MATEMATICA
, biennio
E - 8.30 -10.30 INGLESE terze | INGLESE terze
TMATEMATICA | MATEMATICA
terze

A C-10.45-
: MATEMATICA

- - || terze
orario ] | Lunedi Martedi Mercoledi ] Giovedi Venerdi
10/07/2023 11/07/2023 12/07/2023 13/07/2023 14/07/2023

E - 8.30-10.30 | INGLESE terze | INGLESE terze
D -8.30-10.30

AD-10.45-
12:45

Gli incontri formativi si tengono presso la sede di Pescia e vertono sui contenuti minimi, in forma di lezioni rivolte a
studenti per classi parallele o per biennio comune. Tali lezioni devono essere tenute su argomenti fondanti della
disciplina individuati all’interno della programmazione dei Dipartimenti Disciplinari. A tal proposito, si precisa la
necessita di coinvolgere attivamente lo studente nelle attivita di recupero e favorirne un’autonoma consapevolezza
riguardo alle carenze e ai punti di forza della propria formazione. Ogni modulo del corso dovra prevedere sia esercizi di
applicazione che un momento di verifica formativa in modo che lo studente abbia sempre un riscontro da parte del
docente in base al quale reimpostare, anche in autonomia, il proprio lavoro.

Articolo 8 — Responsabile del Procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente
selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna Paola Migliorini.
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Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente presenti
sul sito web dell’istituto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Paola Migliorini

ALLEGATO A: Modulo di Candidatura
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Avviso per la selezione personale interno esperto per percorsi di potenziamento delle competenze di base nell’ambito
del Progetto:

PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

Titolo: Re.Te. (Recuperare in Tempo)

Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-11709

CUP: D34D22004240006

ALLEGATO A
MODULO DI CANDIDATURA
[1/La sottoscritto/a
nato/aa =
residente a () indirizzo
recapito telefonico email
00 DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO presso
0 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO presso
[l DIPENDENTE DI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE presso N
0 ESPERTO ESTERNO
0 ALTRO

CHIEDE

di partecipare all’Avviso Interno di individuazione delle figure professionali di personale interno esperto per percorsi di

potenziamento delle competenze di base nell’ambito del Progetto:

- PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

- Titolo: Re.Te. (Recuperare in Tempo)

- Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-11709

- CUP: D34D22004240006

per la seguente figura (riferito all’art. 1 dell’avviso -scegliere una sola tipologia)

o o o O

A esperto per il potenziamento delle competenze di base di Italiano - biennio
B esperto per il potenziamento delle competenze di base di Matematica - biennio
C esperto per il potenziamento deile competenze di base di Matematica- classi terze.

D esperto per il potenziamento delle competenze di base di Inglese - biennio
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O E esperto per il potenziamento delle competenze di base di Inglese - classi terze

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, DICHIARA sotto la propria responsabilitz quanto segue:

O di essere cittadin_ italian_;
O di essere in godimento dei diritti politici;
U dinon aver subito condanne penali;

0 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

O di essere in possesso dei titoli nel modulo Autocertificazione Titoli, con riferimento alla tabella di valutazione titoli
culturali e professionali inclusa nel bando all’art. 7;

O di essere a perfetta conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso pubblico di cui all’oggetto;

O di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta.

Allega alla presente:

- Copia fotostatica del Documento d’identita;

- Curriculum vitae in formato europeo contenente i dati relativi ai requisiti culturali e professionali richiesti,
nonché tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione previsti nel bando;

- Scheda di autovalutazione dei titoli compilata e sottoscritta.

SCHEDA AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI

Titoli culturali

Dottorato di ricerca in S5cad. | 10
materie attinenti I'oggetto
dell’incarico scelto

Master e/o corso di 2cad. | 4
perfezionamento

Attinente/i I'oggetto
dell’incarico scelto

Laurea in discipline attinenti | 10 20
I'oggetto dell’incarico scelto | cad.

Corsi di formazione lcad. | 6

Inerenti le metodologie
didattiche personalizzate

i3

incarichi della stessa natura | 6 cad. | 60
rispetto a quello scelto
presso in progetti P.N.R.R.,
Erasmus e P.O.N. organizzati
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da Universita, INDIRE, ex
IRRE, Uffici centralio
periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri
diricerca e enti di
formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni

Altri incarichi in attivita
organizzate da Universita,
INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR
(USR), Istituzioni Scolastiche,
centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni

cad.

Certificazioni Linguistiche
e/o informatiche

5 cad 25

Anzianita di ruolo

A parita di punteggio

Migliore posizione in graduatoria di Istituto

100

Informativa sulla privacy

I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono
richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del
Regolamento UE 679/2016, il/la sottoscritto/a autorizza I’L.T.S. “Marchi-Forti” di Pescia al
trattamento dei dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione € per 1’assolvimento

degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

Data

Firma







