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Prot. n. 1729/VI-2 del 18/03/2024

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nide alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere F'integrazione, all’interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM e Intervento B: Realizzazione di
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

{D.M. n. 65/2023)

AWISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 7 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO Gruppo
di Lavoro per 'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

Titolo del Progetto STEM e lingue per tutti
Codice Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29498

C.U.P. D34D23004040006

Articolo 1 — Oggetto dell'incarico
1. Il presente Avviso di selezione {a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 7 incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione delle attivitd del Gruppo di Lavoro per
I'orientamento ¢ il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo;
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Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di attivita di orientamento e il tutoraggio
per le STEM, effettuare la rilevazione dei fabbisogni def destinatari, programmare e accompagnare le azioni
formative e documentare la loro attivita anche attraverso Ia piattaforma dedicata, programmare e gestire
attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e
delle loro famiglie, anche attraverso I'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle
Linee guida per I'orientamento, nonché programmare e gestire le attivita di formazione muitilinguistica. Il
gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunit di genere
nell’accesso ai percorsi sulle STEM. Nello specifico si prevedono le

a) Nr. 2 docenti per il coordinamento azioni e supporto piattaforma FUTU RA;
b} Nr.1docente per I'inserimento percorsi su SCUOLA FUTURA e supporto ai docenti esperti e tutor;

¢) Nr. 4 docenti per definizione calendari, percorsi, iscrizione alunni, pubblicita.

L'impegno orario complessivo di 246 ore cosi suddivise:

1. punto a) 40 h cadauno;
‘2 punto b) 30 h;

3. punto ¢} 34 h cadaung;

| compiti sono i seguenti:

1.

per tutti: partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto;
per tutti: compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare I'attivita svolta;

per figura a): curare il coordinamento delle azioni previste dal Progetto e I'inserimento su piattaforma
SCUOLA FUTURA

per figura b): gestire i corsi su Scuola Futura e fornire supporto ai docenti esperti e tutor;

" per figura c): definizione calendari, percorsi, iscrizione alunni, pubblicita.

Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bahdo:
i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europes;
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it. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce; .

v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vil.  non siang stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii, non si travino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibtlita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

iX.  nensitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico;

X. Incltre essere in possesso di:
per figura a): esperienza nel coordinamento azioni PNRR e/o PON e supporto piattaforma FUTURA
efo GPU;

per figura b): conoscenze delle piattaforme di gestione del PNRR (Futura e Scuola Futura);
per figura c}: conoscenze organizzative inerenti il tempo scuola.

Tutti i requisiti per Fammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. t'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per ammissione, sard motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

Ulstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto & richiesto che il docente possegga
specifici requisiti in relazione all’attivita da svolgere, come indicato nella tabella seguente.

2. Laselezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla
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base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi

da conferire;

Titoli culturali Punti = _

Dottorato di ricerca in materie 5 cad. 10
attinenti I'oggetto dell'incarico

scelto

Master e/o corso di 2 cad, 4

perfezionamento

Attinente/i 'oggetto dell'incarico
scelto

Laurea in discipline attinenti 10 cad, 20
I'oggette dell’incarico scelto

Corsi di formazione 1 cad. 3]

Attinente/i I'oggetto dell’incarico

scelto
Esperienze professionali ' Punti
incarichi della stessa natura rispetto | 3 cad. 15

a quello scelto presso in progetti
P.N.R.R., Erasmus - P.O.N.- P.E.Z.

Incarichi della stessa natura presso 1 cad. 5
INDIRE, INVALS!, Universita o altri
Enti di ricerca

Incarichi di natura organizzativa 5 cad 15
deliberati daf Collegio dei docenti
(Animatore Digitale, ...)
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Anzianita di ruolo 25
Da 0 a 10 anni 25
Da 11 a 20 anni 20
oltre 15
100

In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.

3. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’'ambito professionale del presente. La valutazione si baserd su quanto riportato sul modulo
di candidatura alleqato, pertanto, si prega di indicare, nei campi corrispondenti i titoli e le esperienze
professionali che si ritengono attinenti alla candidatura. Non si terré conto delle dichiarazioni.del tipo:
“vedasi C.V, allegato” e similari.

Articolo 4 — Durata dell’incarico
L'attivita oggetto dell'incarico avra la durata massima fino al 31 maggio 2025 a decorrere dal 1° aprile 2024.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetta delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimenta,

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & stabilito in € 34,00 (Euro trentaquattro/00), inteso quale importo complessivo lordo
stato o, in caso di esperti esterni, inteso come imperte comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a
carico dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dellUnita di
costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo
3 «le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

Il corrispettivo verra erogato a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e dietro presentazione di
parcella e di relazione finale con il dettaglio delie attivita e delle ore effettuate, come specificato nello
schema di lettera di incarico, oppure di contratte di lavero autonoma.
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Al termine dell'attivita Vesperto si impegna a fornire all'istituzione scolastica una puntuale e trasparente
rendicontazione dell‘attivita svolta attraverso il modello di Time Sheet che verra consegnato al momento del
conferimento dell'incarico.

Contestualmente alla stipula del contratto/accettazione della lettera di incarico Fesperto individuato dovra
presentare una dichiarazione di insussistenza di incompatibilitd redatta secondo il modello che verra
consegnato al momento del conferimento dellincarico.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 25 marzo 2024 alla Segreteria dell'lstituto a mezzo posta, via email
{istitutomarchi@itsmarchiforti.edu.it) o mediante consegna a mano al seguente indirizzo Viale Guglielmo
Marconi, 16 — 51017 Pescia.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura efo valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
Ulstituzione avra, altresi, la facoltd di procedere a idonei controlii sulla veridicity del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

I dipendenti di altra Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere l'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.
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Uistituto declina ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comungque imputabili
a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Articolo 7 - Commissione di valutazione

La Commissione & compaosta da n. tre membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria. ‘

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale cantenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dellazione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, V' Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi
attraverso 'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione efo ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell'incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cid avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivitd progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dellincarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dellart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articole 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
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| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articole 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscona le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & FlIstituzione scolastica ITS Marchi-Farti, con sede in viale Marconi n.16
Pescia (PT}), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo allindirizzo PEC:
pttd01000e @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’ Istituzione scolastica ITS Marchi Forti & stato individuato,
con incarico, nel Dott. Ing. Roberto Roda raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
ingstefano.rod@virgilio.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi deli’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.|gs.
186/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Awviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti € conservati per le finalita
connesse all'‘Avviso stesso e ai soli fini dellespletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obblige di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.



ISTITUTO TECNICO STATALE
“MARCHI - FORTT”

Viale Guglielme Marconi, 16 - 51017 PESCIA (PT) - Tel: B572-451565 - Fax: 0572-444593
E-rnail: pttd01000e@istriizione.it - Sito internet: www.itsmarchiforti.edu.it

Vla Caduti di Nassiriya, 87 — 51015 MONSUMMANQ TERME {PT) = Tel. e Fax: 0572-950747
E-mail: istituto forti@itsmarchiforti edu it - $ito Internet: www.itsmarchiforti.edu.it

TURA ‘PER L'ITALIA DI DOMANI

EianziSio {{ : } o llinistoro doll Stsurione '. Italiad()]]]a []i

dall'lUnione europea ) 7
NextGenerationEU L Ro@> e del Otlertlo

FIAMD NAZIONALE 01 RIPRESA E RESILIENZE

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo,-comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari de! trattamento

I trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. de! Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
allIstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titvlare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all‘art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & la
Dott.ssa Anna Paola Migliorini in qualita di D.S. e-mail istituzionale istitutomarchi@itsmarchiforti.edu.it,
numero di telefono 0572 451565.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

I} presente Avvisa & pubblicato sull'albo on line dell'Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
Pubblicita Legale — Istituto Tecnico Statale "Marchi-Forti" (itsmarchiforti.edu.it), nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di Gara e Contratti, al seguente link
Bandidi Gara e contratti— Istituto Tecnico Statale "Marchi-Forti" (itsmarchiforti.edu.it)

Articolo 13
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Paola Migliorini

{firmua digitaie)

¢ All. A: Schema di Domanda di partecipazicne
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione
europea - Next Generation EU - “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” - Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere Uintegrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM e Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al
miglioramento delle loro competenze metodologiche di inseghamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 7 INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD
OGGETTO Gruppo di Lavoro per Uorientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo
per il Progetto PNRR.

Titolo del Progetto STEM e lingue per tutti
Codice Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29498
C.U.P. D34D23004040006

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice Fiscale
, in qualita di:

(] DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO presso

L] DOCENTE A TEMPO DETERMINATO presso

L] DIPENDENTE DI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE presso

L1 ESPERTO ESTERNO
CHIEDE
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione
di partecipare all’Avviso di individuazione di esperti nell’ambito del progetto PNRR sopra richiamato per la
seguente attivita (barrare con una crocetta -& possibile UNA sola scelta)

Compenso
. .. . . N° ore orario
Figura Ruolo Compiti / area (in sintesi) Sede previste (lordo
Stato)
Nr. 1 Docente coordinamento azioni e )
a Esperto supporto piattaforma FUTURA Marchi 40 Euro 34,00
Nr. 1 Docente coordinamento azioni e .
a Esperto supporto piattaforma FUTURA Forti 40 Euro 34,00
Uinserimento percorsi su .
p | NrlDocente | o000 A FUTURA e supporto | 4 30 | Euro34,00
Esperto ) . . Forti
ai docenti esperti e tutor
definizione calendari, Marchi-
C Nr'gsfe(;fsme percorsi, iscrizione alunni, Forti 34 Euro 34,00
pubblicita

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del

2
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

1. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
1729/VI-2 del 18/03/2024 e, nello specifico, di:

i.avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii.non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv.possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

v.non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
vii.non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii.non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix.non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

X.non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

xii. possedere il seguente titolo accademico o di studio nelle discipline a cui i percorsi si
riferiscono

xiii. Inoltre di essere in possesso di:
per figura a): esperienza nel coordinamento azioni PNRR e/o PON e supporto piattaforma
FUTURA e/o GPU;
per figura b): conoscenze delle piattaforme di gestione del PNRR (Futura e Scuola Futura);
per figura c): conoscenze organizzative inerenti il tempo scuola.

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente

documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di
validita.
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione

Luogo e data Firma del Partecipante

SCHEDA AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI

Titoli culturali

Dottorato di ricerca in S5cad. | 10
materie attinenti I’oggetto

dell’incarico scelto

Master e/o corso di 2cad. | 4
perfezionamento

Attinente/i 1’oggetto

dell’incarico scelto

Laurea in discipline 10 20
attinenti 1’oggetto cad.
dell’incarico scelto

Corsi di formazione lcad. | 6

Attinente/i ’oggetto
dell’incarico scelto

Esperienze professionali

Punti [Max [T

incarichi della stessa natura
rispetto a quello scelto
presso in progetti P.N.R.R.,
Erasmus - P.O.N. - P.E.Z.

3cad. | 15

Incarichi della stessa natura | 1 5
presso INDIRE, INVALSI, cad.
Universita o altri Enti di
ricerca
Incarichi di natura S5cad | 15
organizzativa deliberati dal
Collegio dei docenti
(Animatore Digitale, ...)
Anzianita di ruolo 25
Da 0 a 10 anni 25
Da 11 a 20 anni 20
oltre 15

100
Data Firma




